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1.       Сведения об обществе.

         Настоящий годовой отчет подготовлен в соответствии с частью 11 пункта 1 статьи 48 и пунктом 3 статьи 52 Федерального закона № 208-ФЗ от 26.12.1995 года «Об акционерных обществах»; Положением о дополнительных требованиях к порядку подготовки, созыва и проведения общего собрания акционеров, утвержденного Приказом от 02 февраля 2012 года № 12-6/ПЗ-Н.

          Годовой отчет предварительно утвержден Советом директоров ОАО «Санаторий Братское взморье» и подлежит предоставлению акционерам согласно реестру, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров.

1.1. Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество «Санаторий Братское взморье»;

1.2. Местонахождения и почтовый адрес: 

Российская Федерация, Иркутская область, город Братск, улица Братское взморье, дом 3.

665709, Иркутская область, город Братск, а/я 2091.

1.3. Дата государственной регистрации общества и регистрационный номер: 27 августа 1993 года, ОГРН 1023800919405.

1.4. Идентификационный номер налогоплательщика: 3805100973.

1.5. Количество акционеров, зарегистрированных в реестре, в том числе количество акционеров, имеющих право на участие в годовом общем собрании: 28 акционеров.

1.6. Информация о крупных акционерах, владеющих более 5% голосующих акций: 

- Иркутское областное объединение организаций профсоюзов – 29% акций;

- Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации города Братска – 20% акций;

- Калинина Елена Васильевна – 10% акций;

- Кобец Людмила Константиновна – 16% акций;

- Ломакина Нина Алексеевна – 7% акций. 

Данные о доле государства (муниципального образования) в уставном капитале общества: 

Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации города Братска – 20 % голосующих акций ОАО «Санаторий Братское взморье».

1.7. Уставный фонд общества составляет: 1 389 000 рублей.

     Анализируя работу общества в 2014 году необходимо отметить некоторые моменты,  которые оказали влияние на деятельность общества в целом.
        В течение 3 – х лет 2011 – 2014 гг. не изменилась региональная политика по отношению к санаторно-курортным учреждениям области. Мы остаемся на правах просящих, так как, ежегодно изменяются условия заключения государственных контрактов. В 2014 году это изменения в  ФЗ № 94 «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд», который привел к тому, что торги были проведены только в апреле и мае, а деньги поступили в июне. И так продолжается ежегодно, одни обещания.
        Стоимость путевок льготной категории граждан и детской не изменяется уже 3 года, несмотря на рост цен на продукты питания, услуги, хозяйственные товары, налоги, расходы автотранспорта и т.д.
        Но, несмотря на вышеперечисленные моменты, в 2014 году прошли полный курс лечения 3 899 человек, против 3 886 в 2013 году. 

        В том числе по путевкам 3 899 человек (из них взрослых 1810, детей 1 647), по курсовкам 407 человек. Заполняемость составила 67 % против 59 % в 2013 году. Проведено 63 169 к/дней, против 59 249 к/дней в 2013 году.
Таблица № 1. Анализ структуры заполняемости 2013-2014 гг.

	Категория путевок
	2014 год
	2013 год
	Отклонения

	Детские путевки
	1647
	1901
	-254

	Льготные
	731
	411
	+320

	РВЛ
	164
	176
	-12

	ОНМК 
	0
	129
	-129

	Профпатология
	122
	99
	+23

	Мать и дитя
	82
	112
	-30

	Курсовки
	407
	259
	+148

	Прочие
	746
	799
	-53

	ИТОГО:
	3899
	3886
	+13


Таблица № 2. Анализ поступление денежных средств
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2014-2013

	1. Страховые компании:
	6 917
	5 145 365
	5 994 042
	5 563 178
	-430 864

	
	
	
	
	
	

	2.Государственные контракты:
	42 077 253
	42 650 085
	41 428 376
	35 483 714
	-5 944 662

	
	
	
	
	
	

	3. Разные предприятия
	13 577 316
	12 574 524
	10 709 181
	11 721 066
	+1 011 885

	
	
	
	
	
	

	4. Наличный расчет
	16 881 977
	18 701 230
	24 725 057
	23 629 674
	-1 095 383

	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО:
	72 543 463
	79 071 204
	82 856 656
	76 397 632
	-6 459 024


     В таблице № 3 приведен анализ состава больных по нозологическим формам. 

          Из таблицы видно, что структура заболеваний пациентов в сравнении с 2013 годом практически не поменялась. Несколько снизился процент больных с 26,3% до 23,4% с заболеваниями костно-мышечной системы и органов кровообращения с 16,5% в 2013 г. до 10,5% в 2014 году. Увеличился процент больных с заболеваниями: органов пищеварения 11,4% в 2013 г – 16,3% в 2014 г.; с заболеванием органов дыхания 18,9% в 2013 году – против 19,8% в 2014 году и мочевыделительной системы 3,3% в 2013 г. – 4,9% в 2014 г.
          В отчетном году отрадно отметить увеличение количества пациентов с заболеваниями органов пищеварения и сахарным диабетом. Но еще много жителей города Братска, а так же участковых врачей не знают уникальности нашей минеральной воды. Считаю, недостаточно рекламируется наша вода, а самое главное никак не удается начать ее розлив. В настоящее время готовиться бизнес-план по строительству цеха. Главное начать, и хотелось бы привлечь к этому инвесторов.   
          Эффективность лечения остается стабильно высокой и составляет 98%. В целом лечебный процесс проходит ритмично. Жалоб на лечение нет. Работали успешно программы: вечерних групп, лечебное голодание, мужское здоровье.                         

          В 2014 году в связи с изменениями, связанными с ФЗ №323 и заменой восстановительного лечения на медицинскую реабилитацию в санаторно-курортных  условиях, не проводилось лечение больных с острым нарушением мозгового кровообращения, так как, не успели получить лицензию и обучить специалиста.
          В отчетном году согласно плана, проводилось обучение врачей, медицинских сестер – это конференции, семинары. На центральных базах обучено 2 врача по медицинской реабилитации и гастроэнтерологии,  2 мед. сестры по специальности «Сестринское дело» в терапии.
Анализ дохода по платным медицинским услугам за 2014 год
Таблица №4.

	
	2013 год
	2014 год
	Результат
2014 -2013 гг

	
	
	
	

	Массаж
	39 085
	79 930
	40 845

	RRS
	2 420
	3 315
	895

	АМОК
	4 400
	1 210
	-3 190

	Гирудотерапия 
	430 457
	399 655
	-30 802

	Грязелечение 
	103 060
	80 735
	-22 325

	Диавит
	24 600
	12 200
	-12 400

	ИРТ
	59 320
	79 555
	20 235

	Кишечные орошения 
	16 025
	21 850
	5 825

	Медико-психологическая программа 
	45 000
	12 500
	-32 500

	МТТ
	
	41 750
	41 750

	ПДМ
	9 250
	31 170
	21 920

	Плантарный масаж
	7 040
	
	-7 040

	Психотерапия 
	5 800
	13 470
	7 670

	Стоматолог 
	196 240
	154 630
	-41 610

	Трансдуоденальное зондирование 
	107 730
	112 595
	4 865

	Суточное мониторирование 
	28 045
	
	-28 045

	МТТ
	200
	
	-200

	Консультации гастроэнтеролога
	11 300
	49 000
	37 700

	
	
	
	

	Итого доход: 
	1 089 972
	1 093 565
	3 593


        Доход по платным услугам составил 1 млн. 093 тыс. руб. доход остался на уровне 2013 года. С целью увеличения дохода от данного вида деятельности, планируем пересмотреть условия выплат стимулирующих надбавок заместителю генерального директора по ЛР, главной медицинской сестре и врачебному персоналу. Так же планируем приобретение медицинского оборудования для оказания дополнительных платных услуг.

        В отчетном году закончилась эпопея с пожарным надзором. Установлена пожарная лестница стоимостью около 1 000 000 рублей, произведен ремонт коридоров лечебного корпуса 350 000 рублей.

        Четко организовано диетическое питание. Жалоб в течение года по этому разделу деятельности не было. Проводились согласно плана культурно-массовые мероприятия.

         В планах медицинской службы на 2015 год:

1. Приобрести аппарат УЗИ;

2. Открыть косметический кабинет и кабинет ароматерапии;

3. Освоить методику скандинавской ходьбы;

4. Открыть кабинет висцерального массажа.            
Коммерческая деятельность
Общий доход от коммерческой деятельности в 2014 году составил 4 758 тыс. руб., что на 103 тыс. рублей меньше чем в 2013 году.
Анализ коммерческой деятельности

Таблица №5.
	Доход по коммерческой   деятельности 2014-2013г
	

	
	
	
	

	наименование
	факт 2013г руб
	факт 2014г,руб
	результат 2014г-2013г

	Коммерческая деятельность , в т.ч
	3 758 449
	3 600 410
	-158 039

	автотранспорт
	78 138
	65 080
	-13 058

	автостоянка
	87 355
	81 860
	-5 495

	баня 
	320 601
	266 125
	-54 476

	сауна
	306 001
	225 450
	-80 551

	аренда помещений , земли , в .ч 
	1 409 872
	1 386 969
	-22 903

	БВК
	72 600
	72 600
	0

	МТС
	180 380
	180 000
	-380

	Билайн 
	60 000
	60 000
	0

	Зубопрот.кабинет
	300 000
	235 000
	-65 000

	Кедровая бочка
	36 000
	41 400
	5 400

	магазин продукты
	332 000
	329 000
	-3 000

	магазин пром.товаров
	66 000
	81 000
	15 000

	аренда помещений 
	90 000
	35 475
	-54 525

	аренда пикниковых зон 
	247 130
	307 880
	60 750

	аренда земли (гаражи)
	25 762
	44 614
	18 852

	банкеты,семинары,прокат, свад.сервис   и проч
	1 556 482
	1 574 926
	18 444

	прочие (эл.эн.от насел, раб.стол)
	658 349
	754 233
	95 884

	торговля 
	444 675
	404 058
	-40 617

	аптечный киоск 
	147 282
	206 770
	59 488

	кафетерий
	192 683
	139 168
	-53 515

	мини бар
	3 070
	4 000
	930

	фитобар 
	101 640
	58 120
	-43 520

	 
	 
	1 400 000
	1 400 000

	Итого коммерческая деятельность 
	4 861 473
	4 758 701
	-102 772


 Из таблицы №5  видно, что остаются стабильными показатели дохода по аренде пикниковых зон, земли, хороший доход получен по аптечному киоску. В отчетном году пришлось снизить арендную плату продуктовому магазину и зубопротезному кабинету, в связи со снижением дохода данных арендаторов. Снизился значительно доход от сауны, бани и бара. С целью повышения дохода решено перевести данные объекты на полный хозяйственный расчет. В окружении открыты новые сауны и бани с современным дизайном, поэтому в 2015 году необходимо изучить спрос по открытию новых услуг: косметолога парикмахерской, маникюра и т.д.
В 2014 году на рекламную деятельность затраты составили 398 тыс. рублей, что на 316 тыс. рублей меньше, чем в 2013 году. Это не является положительным моментом, так как, снижение затрат на рекламу приводит к снижению продаж. 
В 2015 году рекламный бюджет планируется сконцентрировать на наиболее эффективных и современных видах рекламы.
В 2015 году в марте месяце санаторий принял участие в Байкальской Международной выставке по туризму 2015 г. За презентацию санатория получено Благодарственное письмо орг. комитета. 

Необходима более тесная работа с турагентствами. В настоящее время готовиться бизнес-план по лечебному туризму и проработка вопросов совместно с администрацией города Братска.  
Анализ затрат по основному виду деятельности.

      В анализируемом году произошло увеличение себестоимости по обслуживанию отдыхающих на 5 млн. 160 тыс. рублей по сравнению с 2013 годом.

     Для более детального анализа этого вопроса приведем таблицу 4.    
Таблица № 6
	АНАЛИЗ ЗАТРАТ ПО ЭЛЕМЕНТАМ ПО ОСНОВНОМУ ВИДУ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ( без рег.вида деят)

	
	
	
	
	
	тыс.руб 

	Затраты по элементам
	2013год
	2014год
	результат + - в руб 

	 
	сумма затрат, тыс.руб
	%% в составе затрат 
	сумма затрат, тыс.руб
	%% в составе затрат 
	

	Доход по основному виду деятельности 
	75 505
	 
	80665
	 
	 

	Заработная плата 
	33 030
	45,1
	35863
	44,3
	2833

	Страховые взносы
	9 301
	12,7
	9169
	11,3
	-132

	Продукты питания 
	12 774
	17,4
	13449
	16,6
	675

	Медикаменты 
	1 108
	1,5
	784
	1,0
	-324

	Культмероприятия 
	484
	0,7
	426
	0,5
	-58

	Амортизация 
	1 153
	1,6
	1819
	2,2
	666

	Хозяйственные расходы 
	8 977
	12,3
	13496
	16,7
	4519

	Ремонтный фонд
	3 204
	4,4
	2952
	3,6
	-252

	Общехозяйственные расходы
	2 891
	3,9
	2702
	3,3
	-189

	Налоги в составе себестоимости 
	335
	0,5
	308
	0,4
	-27

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Итого расходов 
	73 257
	100
	80968
	100
	-7711

	затраты на 1 рубль дохода 
	 
	 
	 
	 
	 

	Заработная плата на 1 рубль дохода (без страх.взносов) %
	43,75
	 
	44,46
	 
	 

	Заработная плата на 1 рубль себестоимости  (без страх.взносов)%
	45
	 
	44
	 
	 


        Из таблицы 6 видим, что доход по основному виду деятельности возрос на 5 млн. 160 тыс. руб. Рост дохода произошел в связи с увеличением реализации льготных путевок (на 320 путевок) и увеличением количества курсовок (на 148 курсовок). Количество детских путевок уменьшилось на 254 путевки, по реабилитации ОНМК – уменьшение на 129 путевок (в 2014 году по реабилитации ОНМК 0). 

      1.Себестоимость продукции по сравнению с 2013 годом возросла на 6 млн. 617 тыс. рублей.

        Заполняемость санатория в целом возросла на 8% или на 3 923 к/дня. 

Учитывая рост заполняемости и рост индекса цен, произошел рост затрат по статье «Продукты питания» -  на 675 тыс. рублей. 

       2. Затраты по статье «Хозяйственные расходы» возросли на 3 млн. 425 тыс. рублей в том числе:

- электроэнергия – потребление эл. энергии по сравнению с 2013 годом уменьшилось на 20%, а рост тарифа составил 13%. В результате затраты возросли на 1 млн. 145 тыс. руб. (справочно: в 2012 году, до ввода в эксплуатацию котельной, затраты на эл. энергию составили 13 млн. 814 тыс. рублей);

- затраты на ГСМ увеличились на 224 тыс. рублей. Пробег транспорта остался на уровне 2013 года. Затраты возросли в связи с увеличением стоимости ГСМ на 9% АИ и 7,5% на дизельное топливо.

- на 354 тыс. рублей возросли затраты на зап. части для автотранспорта (360 тыс. рублей в 2013 г и 715 тыс. рублей в 2014 г). На приобретение зап. частей для автобуса потрачено 280 тыс. рублей за 2014 год. В 2015 году планируем продажу автобуса и приобретение новой транспортной единицы (автобуса, Газель), что скажется на уменьшении себестоимости затрат и на пополнении ОС.

- рост затрат по остальным хоз. расходов – в пределах роста индекса цен (от 6 до 10%).  

3.На 2,8 млн. рублей увеличился ФОТ по сравнению с 2013 г. В структуре себестоимости % размера зар. платы не изменился и составил 44%. 

	Уровень заработной платы за 2013-2014 год 

	наименование структурного подразделения 
	2013г 
	2014
	%%2014г к 2013г

	
	
	
	

	 
	 
	 
	 

	Врачи
	27186
	28802
	105,94

	медицинские сестры
	13763
	16841
	122,36

	младший персонал
	10325
	12660
	122,62

	кухня
	12131
	13742
	113,28

	столовая
	11026
	11982
	108,67

	куль.цех
	17112
	21474
	125,49

	ремонтная бригада 
	24909
	24681
	99,08

	прачечная 
	9571
	15791
	164,99

	автотранспорт 
	17225
	20095
	116,66

	котельная, насосная Кос 
	17330
	25391
	146,51


        В 2014 году производилось плановое повышение заработной платы среднему медицинскому персоналу, и в связи с увеличением МРОТ была повышена тарифная ставка обслуживающего персонала (повара, кухонные работники, официанты, дворники).

        Рост размера заработной платы врачей произошел в связи с увеличением количества к/дней на 3 тыс. 923 к/дней.

        Соответственно увеличилась и сумма страховых взносов. Средняя заработная плата врачей составила 28 800 рублей (в 2013 г. – 27 100 рублей, в связи с ростом заполняемости), средний мед. персонал – 16 800 рублей (в 2013 г. 13 700 рублей), младший персонал – 12 600 рублей (10 300 рублей в 2013 г.), работники кухни – 13 700 рублей (12 100 рублей – 2013 г.), работники столовой – 12 000 рублей (11 000 рублей в 2013 г.). В связи с вводом в эксплуатацию котельной на твердом топливе, возросла заработная плата у работников котельной, так как, они обслуживают КТТ, резервную электро. котельную, погрузчик.      

4. Расходы по статье  «Общехозяйственные расходы» остались на уровне 2013 года.

5. По статье «Амортизационные отчисления» произошло увеличение на   1 млн. 59 тыс. рублей. Увеличение амортизационных отчислений произошло в связи с вводом в эксплуатацию котельной на твердом топливе.

6. Доля затрат в себестоимости продукции на ремонтные работы составила 3,6% (2 млн. 952 тыс. рублей), в 2013 г. – 4, 3%.

    За 2014 год были проведены косметические ремонты на следующих объектах: жилые комнаты в корпусе А, В, С,; тамбур центрального входа, ремонт коридора 1 этажа корпуса А, коридора лечебного корпуса, замена полов в кинозале, перепланировка в баре, ремонт крыши хозяйственного корпуса, приемной генерального директора, отдела кадров, установлены противопожарные двери.

7. «Налоги, входящие в состав себестоимости» остались на уровне 2013 года и составили 308 тысяч рублей:

- налог на водные объекты – 22 тыс. руб.;

- транспортный налог – 18 тыс. руб.;

- налог за негативное влияние на окружающую среду (в пределах нормы) – 59 тыс. руб.;

- земельный налог – 208 тыс. руб.    

Таблица № 7. Регулируемый вид деятельности 2014 года.

	Вид деятельности
	доход
	расход
	результат

	Отпуск воды
	66 242
	126 918
	-60 676

	Прием сточных вод 
	160 161
	192 133
	-31 972

	Отпуск тепловой энергии в ГВС
	322 349
	1 035 724
	-713 375

	Отпуск тепловой энергии на отопление 
	1 185 356
	1 520 884
	-335 528

	Итого 
	1 734 108
	2 875 659
	-1 141 551

	Прочие доходы (областные субсидии)
	
	
	3 437 611

	Итого результат 
	
	
	+2 296 060


Если учитывать областные субсидии, то в целом по данному виду деятельности в 2014 году получена прибыль в размере 2 296 060 рублей.

Общая сумма доходов организации в 2014 году составила – 89 999 216 руб.;

Общие расходы составили – 89 088 484 руб.;

Прибыль в 2014 году составила – 910 732 руб.;

Налог на прибыль – 180 559 руб.;

Чистая прибыль – 730 173 рубля.

В связи с вводом в эксплуатацию котельной на твердом топливе, снизилась себестоимость Гкал (1 473 руб. в 2013 г., в 2014 г. – 1 392 руб.). 

Снижение удельного расхода электрической энергии на выработку тепловой энергии составило 48 501 Квт. 

     2013 г. – 2 360 304 Квт

     2014 г. – 2 311 703 Квт.

1. В стоимостном выражении экономия электрической энергии при выработке тепловой энергии составила  1 096 658  рублей:

2013 г. – 3 761 133 руб.

2014 г. – 2 664 475руб. 

2. Продолжает снижаться себестоимость Гкал:

        2 454 руб. – 2012 г.  

        1 473 руб. – 2013 г.

        1 392 руб. – 2014 г.

Анализ хозяйственно-финансовой деятельности
1. Основные показатели финансово-хозяйственной деятельности
       Настоящий финансовый анализ выполнен в соответствии с Федеральным законом от 26.10.2002 г. N 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» и Правилами проведения арбитражным управляющим финансового анализа, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 25.06.2003 г. N 367. Анализ проведен на основании данных бухгалтерской отчетности ОАО «Санаторий Братское взморье» за период с 01.01.2014 по 31.12.2014 гг. В ходе анализа рассчитаны ключевые коэффициенты финансово-хозяйственной деятельности ОАО «Санаторий Братское взморье» (показатели платежеспособности, финансовой устойчивости и деловой активности), а также сделан заключительный вывод относительно финансового положения. Качественная оценка финансовых показателей ОАО «Санаторий Братское взморье» выполнена с учетом принадлежности к отрасли «Здравоохранение и предоставление социальных услуг» (класс по ОКВЭД – 85).
Анализ финансового положения ОАО «Санаторий Братское взморье»
1.1. Структура имущества и источники его формирования
          В данном разделе пояснительной записки к бухгалтерской отчетности приведен анализ основных показателей финансового положения и эффективности деятельности организации за период с 01.01.2014 по 31.12.2014.

	Показатель 
	Значение показателя 
	Изменение за анализируемый период

	
	в тыс. руб.
	в % к валюте баланса 
	тыс. руб.
(гр.3-гр.2)
	± %
((гр.3-гр.2) : гр.2)

	
	31.12.2013 
	31.12.2014 
	на начало
анализируемого
периода
(31.12.2013)
	на конец
анализируемого
периода
(31.12.2014)
	
	

	1
	2 
	3 
	4
	5
	6
	7

	Актив 

	1. Внеоборотные активы
	49 066
	47 711
	75,1 
	79
	-1 355
	-2,8 

	в том числе:
основные средства
	49 066
	47 711
	75,1
	79
	-1 355
	-2,8

	нематериальные активы
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	2. Оборотные, всего 
	16 231
	12 711
	24,9
	21
	-3 520
	-21,7

	в том числе:
запасы
	12 340
	10 702
	18,9
	17,7
	-1 638
	-13,3

	дебиторская задолженность
	3 155
	1 758
	4,8
	2,9
	-1 397
	-44,3

	денежные средства и краткосрочные финансовые вложения 
	699
	214
	1,1
	0,4
	-485
	-69,4

	Пассив 

	1. Собственный капитал 
	23 375
	23 116
	35,8 
	38,3 
	-259
	-1,1 

	2. Долгосрочные обязательства, всего 
	13 519
	5 375
	20,7
	8,9
	-8 144
	-60,2

	в том числе: 
заемные средства
	12 697
	4 453
	19,4
	7,4
	-8 244
	-64,9

	3. Краткосрочные обязательства*, всего 
	28 403
	31 931
	43,5
	52,8
	+3 528
	+12,4

	в том числе: 
заемные средства
	3 000
	3 089
	4,6
	5,1
	+89
	+3

	Валюта баланса 
	65 297
	60 422
	100
	100
	-4 875
	-7,5 


* Без доходов будущих периодов, включенных в собственный капитал.

Структура активов организации по состоянию на 31.12.2014 характеризуется следующим соотношением: 79% внеоборотных активов и 21% текущих. Активы организации за весь период уменьшились на 4 875 тыс. руб. (на 7,5%). Отмечая снижение активов, необходимо учесть, что собственный капитал уменьшился в меньшей степени – на 1,1%. Отстающее снижение собственного капитала относительно общего изменения активов следует рассматривать как положительный фактор.

Наглядно соотношение основных групп активов организации представлено ниже на диаграмме:
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Снижение величины активов организации связано со снижением следующих позиций актива бухгалтерского баланса (в скобках указана доля изменения статьи в общей сумме всех отрицательно изменившихся статей):

· запасы – 1 638 тыс. руб. (33,6%) 

· дебиторская задолженность – 1 397 тыс. руб. (28,7%) 

· основные средства – 1 355 тыс. руб. (27,8%) 

· денежные средства и денежные эквиваленты – 485 тыс. руб. (9,9%) 

Одновременно, в пассиве баланса наибольшее снижение произошло по строке "долгосрочные заемные средства" (-8 244 тыс. руб., или 95,4% вклада в снижение пассивов организации за рассматриваемый период (31.12–31.12.2014).

Среди положительно изменившихся статей баланса можно выделить "кредиторская задолженность" в пассиве (+3 439 тыс. руб.).

Собственный капитал организации на 31 декабря 2014 г. составил 23 116,0 тыс. руб., что незначительно (-259 тыс. руб.) отличается от собственного капитала на 31 декабря 2013 г.
1.2. Чистые активы организации

	Показатель 
	Значение показателя 
	Изменение

	
	в тыс. руб.
	в % к валюте баланса 
	тыс. руб.
(гр.3-гр.2)
	± %
((гр.3-гр.2) : гр.2)

	
	31.12.2013 
	31.12.2014 
	на начало
анализируемого
периода
(31.12.2013)
	на конец
анализируемого
периода
(31.12.2014)
	
	

	1
	2 
	3 
	4
	5
	6
	7

	1. Чистые активы
	23 375
	23 116
	35,8
	38,3
	-259
	-1,1

	2. Уставный капитал 
	1 389
	1 389
	2,1
	2,3
	–
	–

	3. Превышение чистых активов над уставным капиталом (стр.1-стр.2)
	21 986
	21 727
	33,7
	36
	-259
	-1,2


        Чистые активы организации по состоянию на 31.12.2014 намного (в 16,6 раза) превышают уставный капитал. Данное соотношение положительно характеризует финансовое положение, полностью удовлетворяя требованиям нормативных актов к величине чистых активов организации. Однако, определив текущее состояние показателя, необходимо отметить снижение чистых активов на 1,1% за год. Несмотря на нормальную относительно уставного капитала величину чистых активов, их дальнейшее снижение может привести к ухудшению данного соотношения. Ниже на графике представлено изменение чистых активов и уставного капитала.
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На диаграмме ниже наглядно представлена структура капитала организации: 
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2. Анализ эффективности деятельности организации

2.1. Обзор результатов деятельности

        Из "Отчета о финансовых результатах" следует, что за весь рассматриваемый период организация получила прибыль от продаж в размере 963 тыс. руб., что составило 1,1% от выручки. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года прибыль от продаж снизилась на 678 тыс. руб., или на 41,3%.

        По сравнению с прошлым периодом в текущем увеличилась как выручка от продаж, так и расходы по обычным видам деятельности (на 5 106 и 5 784 тыс. руб. соответственно). Причем в процентном отношении изменение расходов (+7,3%) опережает изменение выручки (+6,3%)

        Так же  можно отметить, что организация, как и в прошлом году не использовала возможность учитывать общехозяйственные расходы в качестве условно-постоянных, включая их ежемесячно в себестоимость производимой продукции (выполняемых работ, оказываемых услуг). Поэтому показатель "Управленческие расходы" за отчетный период в форме №2 отсутствует.

        Убыток от прочих операций за 2014 год составил 53 тыс. руб.,что на 1 161 тыс. руб. меньше, чем сальдо прочих доходов-расходов за аналогичный период прошлого года.

	Показатель
	Значение показателя, тыс. руб. 
	Изменение показателя
	Средне-
годовая
величина, тыс. руб. 

	
	2013
	2014
	тыс. руб. 
(гр.3 - гр.2)
	± %
((3-2) : 2)
	

	1
	2 
	3 
	4
	5
	6

	1. Выручка
	81 338
	86 444
	+5 106
	+6,3
	83 891

	2. Расходы по обычным видам деятельности
	79 697
	85 481
	+5 784
	+7,3
	82 589

	3. Прибыль (убыток) от продаж  (1-2)
	1 641
	963
	-678
	-41,3
	1 302

	4. Прочие доходы и расходы, кроме процентов к уплате
	2 574
	1 324
	-1 250
	-48,6
	1 949

	5. EBIT (прибыль до уплаты процентов и налогов) (3+4)
	4 215
	2 287
	-1 928
	-45,7
	3 251

	6. Проценты к уплате
	1 466
	1 377
	-89
	-6,1
	1 422

	7. Изменение налоговых активов и обязательств, налог на прибыль и прочее
	–
	-181
	-181
	–
	-91

	8. Чистая прибыль (убыток)  (5-6+7)
	2 749
	729
	-2 020
	-73,5
	1 739

	Справочно:
Совокупный финансовый результат периода
	2 749
	729
	-2 020
	-73,5
	1 739

	Изменение за период нераспределенной прибыли (непокрытого убытка) по данным бухгалтерского баланса   (измен. стр. 1370)
	x
	-396
	х 
	х 
	х 


        Анализ показателя чистой прибыли по данным «Отчета о финансовых результатах» во взаимосвязи с изменением показателя «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» формы №1 позволяет сделать вывод, что в 2014 г. организация произвела расходы за счет чистой прибыли в сумме 1 125 тыс. руб.

Изменение выручки наглядно представлено ниже на графике.
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2.2. Анализ рентабельности

	Показатели рентабельности 
	Значения показателя (в %, или в копейках с рубля)
	Изменение показателя

	
	2013
	2014
	коп.,
(гр.3 - гр.2)
	± %
((3-2) : 2)

	1
	2 
	3 
	4
	5

	1. Рентабельность продаж (величина прибыли от продаж в каждом рубле выручки). Нормальное значение для данной отрасли: 11% и более.
	2
	1,1
	-0,9
	-44,8

	2. Рентабельность продаж по EBIT (величина прибыли от продаж до уплаты процентов и налогов в каждом рубле выручки). 
	5,2
	2,6
	-2,6
	-48,9

	3. Рентабельность продаж по чистой прибыли (величина чистой прибыли в каждом рубле выручки). 
	3,4
	0,8
	-2,6
	-75


Представленные в таблице показатели рентабельности за 2014 год имеют положительные значения как следствие прибыльной деятельности ОАО «Санаторий Братское взморье».

Рентабельность продаж за весь анализируемый период составила 1,1% Тем не менее, имеет место падение рентабельности обычных видов деятельности по сравнению с данным показателем за такой же период прошлого года (-0,9%).

Рентабельность, рассчитанная как отношение прибыли до налогообложения и процентных расходов (EBIT) к выручке организации, за последний год составила 2,6%. То есть в каждом рубле выручки ОАО «Санаторий Братское взморье» содержалось 2,6 коп. прибыли до налогообложения и процентов к уплате.
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3. Выводы по результатам анализа

        Ниже по качественному признаку обобщены важнейшие показатели финансового положения и результаты деятельности ОАО «Санаторий Братское взморье» за 2014 год.

Среди положительных показателей финансового положения и результатов деятельности организации можно выделить такие:

· чистые активы превышают уставный капитал, несмотря на  анализируемый период, произошло снижение величины чистых активов; 

· положительное изменение собственного капитала относительно общего изменения активов организации; 

· прибыль от финансово-хозяйственной деятельности за 2014 год составила 729 тыс. руб. 

Показателем, имеющим значение  в пределах  границ норматива, является следующий – за рассматриваемый период получена прибыль от продаж (963 тыс. руб.), хотя и наблюдалась ее отрицательная динамика по сравнению с аналогичным периодом прошлого года (-678 тыс. руб.).

       Согласно приведенному анализу, финансовое состояние ОАО «Санаторий Братское взморье» соответствует общепринятым нормативам, часть показателей имеет удовлетворительные значения. У организации имеются возможности для продолжения деятельности, восстановления нормативных значений финансовых показателей.
       Корпоративное поведение в Обществе основано на уважении прав и законности интересов акционеров и способствует его эффективной деятельности.

      Акционеры обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на принадлежащие им акции.

      Акционеры имеют право участвовать управлением Общества путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на Общем собрании акционеров. Акционеры извещаются о проведении общего собрания, имеют возможность ознакомиться со списком лиц, имеющим право на участие в общем собрании. При подготовке к Общему собранию по каждому вопросу повестки дня Акционерам предоставляется информация. В годовой отчет включена необходимая информация, позволяющая оценить итоги деятельности общества за год. На общем собрании акционерам предоставляется равная возможность высказать свое мнение и задать интересующие вопросы. 

      Акционерам предоставляется достаточная информация для формирования точного представления о деятельности Общества. Общество обеспечивает своевременное раскрытие полной и достоверной информации  о деятельности общества, в том числе о его финансовом положении, экономических показателях, структуре собственности и управления. Информация раскрывается в сети интернет в соответствии  требованиями законодательства. 

       В Обществе имеется единоличный исполнительный орган (генеральный директор) и создан коллегиальный исполнительный орган (правление), к компетенции которого относится решение в наиболее сложных вопросах в текущих вопросах общества.

      Уставом общества предусмотрено избрание Совета директоров кумулятивным голосованием. 

      В Общества действуют следующие Положения:

- Положение об Общем собрании акционеров;

- Положение о Совете директоров общества;

- Положение о генеральном директоре;
- Положение о ревизионной комиссии. 

Работа Совета директоров
     В отчетном периоде проведено 4 заседания Совета директоров, на которых были рассмотрены следующие вопросы:
- об утверждении списков кандидатов в состав: Совета директоров, ревизионную и на должность генерального директора общества;

- утверждение бюллетеней для голосования;

- утверждение годового отчета генерального директора;

- анализ хозяйственно-финансовой деятельности за 9 месяцев;
- утверждение плана материально-технического развития и финансового плана на 2015 год.

     Согласно плана проводились заседания правления. Всего проведено 5 заседаний.
О социальной политике

Таблица № 8.

	№
 п/п,
	Показатель
	За предыдущий (2013) год.
	За отчетный (2014) год.



	1.
	Среднесписочная численность работников 
	156 чел.
	160 чел.

	2.
	Затраты на оплату труда 
	36 млн. 364 тыс. руб.
	39 млн. 506 тыс. руб.

	3.
	Отчисления на социальные нужды, в т.ч.
	9 млн. 794 тыс. руб.
	10 млн. 914 тыс. руб.

	3.1.
	в ФСС
	930 тыс. руб.
	1 млн. 027 тыс. руб.

	3.2.
	в ПФР
	7 млн. 139 тыс. руб.
	8 млн. 014 тыс. руб.

	3.3.
	на ОМС
	1 млн. 655 тыс. руб.
	1 млн. 798 тыс. руб.

	3.4.
	в ФСС НС
	70 тыс. руб.
	75 тыс. руб.

	4.
	Средняя з/плата работников (стр.2/стр. 1/12 мес.).
	19 тыс. 400 руб.
	20 тыс. 576 руб.

	5.
	Сумма вознаграждений и компенсаций, выплаченных членам совета директоров
	-
	-

	6.
	Сумма вознаграждений и компенсаций, выплаченных членам исполнительных органов
	-
	-


     По данным таблицы видно, что произошло увеличение налоговых отчислений в пенсионный фонд, ОМС, ФСС. Данное увеличение связано с увеличением затрат на оплату труда.
     Согласно коллективному договору сотрудники санатория могут пользоваться: льготным проездом, питаться по себестоимости продуктов, бесплатно приезжать на служебном транспорте к месту работы и обратно, проходить бесплатные медицинские осмотры, так же имеют возможность проходить курсы оздоровления в санатории. В санатории проводятся мероприятия по ОТ и ТБ, аттестация рабочих мест. Работники обеспечены спецодеждой, согласно перечню профессий с вредными условиями труда выдается спецпитание, делаются прививки.
     В коллективе совместно с профсоюзным комитетом проводятся мероприятия, посвященные празднованию: Нового года, 23 февраля, 8 марта, дню медицинских работников, так же сотрудники ежегодно участвуют в шествии, посвященном дню Победы – 9 мая. Коллектив традиционно участвует в спартакиадах, проводимых горкомом профсоюза медицинских работников, занимая призовые места по стрельбе, теннису, дартсу, лыжам, бегу.

      В целом 2014 год оказался, удачным и нам удалось, сработать без убытков и получить прибыль, что и является главной задачей акционерного общества.

     Совместно с Советом директоров, проведена большая работа. Спасибо за терпение и помощь. К сожалению, реализовать удалось, не все, что хотелось. 

Задачи на 2015 год:

1. Для улучшения финансово-хозяйственной деятельности санатория довести заполняемость до 70%;

2. Пополнить основные средства, путем закупки медицинского и технологического оборудования;

3. Увеличить объемы работы с ФОМСом;
4. Составить бизнес-план:  
4.1   строительство завода по розливу минеральной воды,
4.2   по лечебному туризму (Монголия, Китай).
Спасибо за внимание!

